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कृषि मंत्रालय 
( रुषि और सहकारिता विभाग ) 

मधिसूचना 
मई दिल्ली , 20 फरवरी , 1982 
सा०मा०नि० 75 ( प्र ).--.- केन्द्रीय सरकार नारियल विकास बोर्ड 
अधिनियम , 1979 ( 1979 मा 5 ) की धारा 7 की उपधारा ( 5 ) के 
साथ पठित धारा 19 की उपधाग ( 1 ) द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए नारियल विकास बोर्ड ( म रूप नारियल विकास अधिकारी और 
सचिव ) भर्ती नियम , 1981 का संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : --- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नारियल विकास बोई ( मुख्य 
नाग्यिम विकास अधिकारी और सचिय ) ( संशोधन ) भर्ती नियम , 1982 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. नारियल विकास बोई ( मुम्हप नारियल विकाग अधिकारी और 
सचिव ) भर्ती नियम , 1981 की अनुसूची में , मुख्य नारियल विकाम 
अधिकारी के पद में सबंधिप्त क्रम संख्यांक 1 के सामने स्तम्भ 8 में , 
( क ) " प्रावश्यक शीर्षक के अधीन विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान 

पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जायेंगी, अर्थात् ----- 
“ ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से एम०एम०मी० 

( उद्यान रुषि ) या एम०एम०सी० ( कृषि ) या नारियल और अन्य 
1350 GI/81 

(167) 


पादप फमलों में विशेषज्ञता महिन एम०एस०सी० ( वनस्पति विज्ञान ) 
या समतुल्य । 
( 2 ) नारियल की खेती , उसके विपणन और प्रसंस्करण के 
सभी पहलुओं का पूर्ण शान जिससे कि वह उपयुक्त विकास 
कार्यक्रमों के कार्यान्वयन "पर बोर्ड को " सलाह दे सकता है । 
( 3 ) नारियल के प्रति विशेष निर्देश से कृषि अनुसंधान विकास 

विस्तार/ प्रसंस्करण विपणन कार्य का लगभग दस वर्ष का अनुभव । " 
( ख ) “ छिनीय " शीर्षक के नीचे, निम्नलिखित टिपण मन्तःस्थापित 

किये जायेंगे , अर्थात् : - - 
"टिप्पण : 1. अर्हताएं , अन्यथा सुप्रहित अभ्याथियो की दशा में , चयन 

ममिति के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी अहंता ( पहलाएं ) चयन समिति के 

विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों 
के मभ्यर्थियों के मामले में उस दशा में शिथिल की 
आ मकती है ( है ) जब कि चयन के किसी प्रक्रम पर 
चयन समिति की यह गय है कि इनके लिये प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के निये अपेक्षित अन भव रखने वाले 
इन ममुदायों के प्रपों पर्याप्त मसपा में उपलम्ध नहीं 
हो सकेंगे । " 


[ फा०सं० 12-13/ 79/सी०ए०-1 ] 

एस० पी० सिंह, उप- सचिय 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture and Cooperation ) 

NOTIFICATION 


New Delhf, the 20th February , 1982 . 
G .S .R . 75 (E ). — In exerciso of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 19 , road with sub -section (5 ) of section 7 
of the Coconut Development Board Act, 1979 (5 of 1979 ), the 
Central Government hereby makes rules to amond the Coconut 
Devclopment Board ( Chief Coconu Development Officer and 
Secretary ) Recruitment Rules , 1981 namely :-- 


other plantation crops from a recognised university 

or equivalont. 
(i ) Thorough knowledge of all aspects of coconut 

cultivation , marketing and processing so as to 
be able to advise the Board on the implementation 

of suitable development programmes . 
(iii) About ten years expérience in agriculture roscarch / 

development/ extonsion /processing/marketing work 

with particular reference to coconut." 
(b ) under the heading “ Dosirable " , the following notes 

at the end shall be inserted , namely : 
Note 1, Qualifications relaxable at the discrotion of Selection 

Committee in the case of candidates otherwise well 
qualificd . 


1, (a ) These rules may be called the Coconut Develop 
ment Board (Chief Coconut Development Officer and Secro 
tary ) (Amendment) Recruitment Rules, 1982 , 
(2) They shall como into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 


2 . lo thc Schedule to the Coconut Development Board 
(Chief Coconut Development Officer and Secretary ) Recruitment 
Rules , 1981, against serial number 1 relating to the post of Chief 
Coconut Development Officer, in column 8 
(a ) under the hoading " Essential” , for the entries , the follow 

ing entries shall respectively bo substituted , namely :-- 
" Ü) M . Sc. (Horticulture ) or M . Sc . (Agriculture) or 

M . Sc. (Botany ) with spociallsation in coconut and 


Note 2 . The qualification (s) regarding experience is /are rc 

laxablo at the discretion of the Selection Committeo 
in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes if , at any stage of 
selection the Selection Committeo is of the opinion 
that sufficient number of candidates from these com 
munities possossing the requisite experience are not 
likely to be available to fill up the vacancy (ies ) re 
scrvod for them ;" 


( File No. 12- 13 /79 -CA .1 ] 
S . P , SINGH , Dy. Secy . 
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